STATUT
POLSKIE SIECI ELEKTROENERGETYCZNE SPOLKA AKCYJNA

[tekst jednolity uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone Uchwatg Nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Polskich Sieci Elektroenergetycznych S.A. z siedzibg w Konstancinie-Jeziornie z dnia 30 grudnia 2022 r.,
sporzadzony przez Zarzad Spotki i przyjety uchwatg Rady Nadzorczej Spotki nr 2/\V/11/2023 z dnia 9 stycznia 2023 r.,
na podstawie § 22 ust. 1 pkt 6 Statutu Spotki, celem dotfgczenia do wniosku o wpis w Krajowym Rejestrze Sgdowym,

zgodnie z trescig art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym]

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Spotka prowadzi dziatalnos¢ pod firmg: Polskie Sieci Elektroenergetyczne Spotka Akcyjna.
2.  Spotka moze uzywacé skroétu firmy: PSE S.A. oraz wyrézniajgcego Spoétke znaku graficznego.

§2

Siedzibg Spotki jest Konstancin-Jeziorna.

§3

Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

§4
1. Spotka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
2.  Spotka moze tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa, filie i inne jednostki organizacyjne w kraju
i za granica, a takze posiadac akcje, udziaty i inne tytuly uczestnictwa w innych spétkach oraz
innych przedsiewzieciach.

§5

1.  Wytgcznym Akcjonariuszem Spoiki jest Skarb Panstwa.

2. Spodtka, jako operator systemu przesylowego elektroenergetycznego, realizuje misje
publiczna.

3.  Spodika realizuje zadania dla zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego Rzeczypospolitej
Polskiej, w szczegolnosci poprzez zapewnienie przesytu energii elektrycznej oraz bezpiecznej
i ekonomicznej pracy krajowego systemu elektroenergetycznego, a takze wspétdziatania tego
systemu z innymi systemami elektroenergetycznymi, z ktorymi jest potgczony.

4. Spotka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych
(dalej: Kodeks spotek handlowych) i innych przepiséw prawa oraz na podstawie postanowien
niniejszego Statutu.

§5a
[uchylony]



II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6

Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)
19)
20)
21)

22)

23)
24)

25)
26)

przesytanie energii elektrycznej (PKD 35.12.2),

roboty zwigzane z budowg linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych
(PKD 42.22.7),

roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektéw inzynierii ladowej i wodnej, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 42.99.7),

pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 43.99.7),

dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.2),

dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wytgczeniem telekomunikacji
satelitarnej (PKD 61.20.2),

dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji (PKD 61.90.2),

dziatalnosc¢ holdingéw finansowych (PKD 64.20.2),

pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wylgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.7),

pozostate formy udzielania kredytéw (PKD 64.92.72),

dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytgczeniem holdingdéw
finansowych (PKD 70.10.2),

dziatalnos¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi (PKD 62.03.2),
wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14.2),

pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.2),

dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01 .2),

pozostata dziatalno§¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych (PKD 62.09.2),

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.19.27),

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spoftecznych i humanistycznych
(PKD 72.20.2),

dziatalno$¢ w zakresie architektury (PKD 71.11. Z),

dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.7),
stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.Z),

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
(PKD 70.22.2),

dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2),

dzierzawa wifasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim (PKD 77.40.2),

dziatalnos¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpieczenstwa (PKD 80.20.2),
kierowanie w zakresie efektywnos$ci gospodarowania (PKD 84.13.2),



=

27)
28)
29)
30)
31)
32)

33)
34)
35)

obrona narodowa (PKD 84.22.7),

technika (PKD 85.32.A),

pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),
naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (PKD 33.13.2),

naprawa i konserwacja urzgdzen elektrycznych (PKD 33.14.2),

przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$¢ (PKD 63.11 .Z),

wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.2),
pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B),

wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek (PKD 77.11 .Z).

KAPITAL ZAKLADOWY

§7

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 9.605.473.000 zt (dziewie¢ miliardow szeséset pie¢ milionow
czterysta siedemdziesigt trzy tysigce ztotych) i dzieli sie na akcje imienne o wartosci
nominalnej 100 z! (sto ztotych) kazda, wyemitowane w seriach:

seria A, obejmujgca 5.000 (pie¢ tysiecy) akcji imiennych oznaczonych numerami od
A 0001 do A 5000, odpowiadajgcych kapitatowi zatozycielskiemu w kwocie 500.000 z
(piecset tysiecy ztotych),

seria B, obejmujgca 5.000 (pie¢ tysiecy) akcji imiennych oznaczonych numerami od
B 5001 do B 10000,

seria C, obejmujgca 93.561.730 (dziewiecCdziesigt trzy miliony pieCset szescédziesigt
jeden tysiecy siedemset trzydziesci) akcji imiennych oznaczonych numerami od C 10001
do C 93571730,

seria D, obejmujgca 1.009.000 (jeden milion dziewieC tysiecy) akcji imiennych
oznaczonych numerami od D 93571731 do D 94580730,

seria E, obejmujgca 1.474.000 (jeden milion czterysta siedemdziesigt cztery tysigce)
akcji imiennych oznaczonych numerami od E 94580731 do E 96054730.

Kapitat zaktadowy zostat pokryty w gotowce oraz wktadem niepienieznym.
Wszystkie akcje wymienione w ust. 1 obejmuje Skarb Panstwa.

§8

Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢é podwyzszany w drodze emisji nowych akcji albo przez
podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akgiji.

Akcie w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spotki mogg zostaé pokryte wktadami
pienieznymi lub niepienieznymi.
Podwyzszenie kapitatu przez wzrost wartosci nominalnej dotychczasowych akcji moze
nastgpic¢ wylgcznie ze srodkow wiasnych Spotki.
Akcje imienne serii A, B, C, D i E nie mogg by¢ zamieniane na akcje na okaziciela.

§9



1.  Akcje Spdtki mogg by¢ umarzane.
2. Umorzenie akcji wymaga zgody Akcjonariusza.
3.  Sposoéb oraz warunki umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

IV. PRAWA | OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA

§10
1.  Akcjonariuszowi przystugujg uprawnienia wynikajgce ze Statutu oraz odrebnych przepisow.
2. Akcjonariuszowi przystuguje prawo do ofrzymywania informacji i kopii dokumentéw,
w szczegolnosci:
1)  [uchylony]
2) informaciji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej sytuacji Spofki,
3) informacji na temat realizacji zadan wykonywanych dla zapewnienia bezpieczenstwa
energetycznego Rzeczypospolitej Polskiej — na zgdanie Akcjonariusza,
4) informacji o zagrozeniach bezpieczenstwa Krajowego Systemu Elektroenergetycznego
i sposobach przeciwdziatania tym zagrozeniom,
5) informaciji o zaistnieniu sytuacji wymagajacej wprowadzenia planu ograniczen,
6) informacji o zagrozeniach dla Spoétki, wynikajgcych z braku mozliwosci efektywnego
dysponowania majgtkiem sieci przesytowych, jezeli takie zagrozenie nastapi,
7)  kopii uchwat Rady Nadzorczej i protokotdw z jej posiedzeh — na zgdanie Akcjonariusza,
8)  kopii uchwat Zarzadu i protokotéw z jego posiedzen — na zgdanie Akcjonariusza.

V. ORGANY SPOLKI

§11
Organami Spoikki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
§12

1. Z zastrzezeniem przepisow Kodeksu spotek handlowych oraz postanowien Statutu, uchwaty
organéw Spotki zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gtosow.

2. W przypadku réwnosci gtoséw podczas gtosowania uchwat przez Zarzad, decyduje gtos
Prezesa Zarzadu.

3. W przypadku rownosci gloséw podczas gtosowania uchwat przez Rade Nadzorczg, decyduje
gtos Przewodniczagcego Rady Nadzorcze;.

A. ZARZAD

§13
1. Zarzgd prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sagdowych



i pozasgdowych.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spofki, niezastrzezone przepisami prawa
lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
nalezg do kompetencji Zarzadu.

§14
Do skfadania oswiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow
Zarzgdu albo jednego czionka Zarzadu tgcznie z prokurentem.
Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki uprawniony jest
jeden cztionek Zarzadu.
Powotanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich czitonkéw Zarzadu. Odwotac
prokure moze kazdy cztonek Zarzadu.
Organizacje oraz tryb dziatania Zarzgdu okre$la Regulamin Zarzadu.

§15

Uchwaly Zarzgdu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynno$ci

Spétki. W szczegdélnosci uchwaly Zarzgdu wymaga:

1) przyjecie Regulaminu Zarzadu,

2)  przyjecie Regulaminu Organizacyjnego Spotki,

3) tworzenie i likwidacja oddziatébw, przedstawicielstw, fili i innych jednostek
organizacyjnych w kraju i za granica,

4)  powofanie prokurenta,

5)  przyjecie rocznych lub wieloletnich planéw inwestycyjnych Spotki,

6)  przyjecie rocznych lub wieloletnich plandéw finansowych Spéiki,

7)  przyjecie Strategii Spdtki oraz innych strategicznych planéw Spofki i grupy kapitatowej,

8) nabycie lub rozporzadzenie skfadnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci rownej lub wiekszej niz 500.000 zt
(piecset tysiecy ztotych),

9)  nabycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego
gruntow,

10) rozporzgdzenie nieruchomoscig lub udziatem w nieruchomosci lub prawem uzytkowania
wieczystego gruntow,

11) rozporzadzenie prawem, inne niz okreslone w pkt 8 lub 10, o wartosci rownej lub
wiekszej niz 500.000 zt (piecset tysiecy ztotych),

12) zaciggniecie zobowigzania do swiadczenia o wartosci rownej lub wiekszej niz 500.000 zt
(piecset tysiecy ztotych), z wylgczeniem zobowigzan z tytutu uméw mocowych, a takze
zobowigzan wobec uzytkownikow systemu, operatoréw systemoéw
elektroenergetycznych oraz petnigcych funkcje operatorow rynku energii elektrycznej,
wramach realizacji zadan Spotki jako operatora systemu przesytowego
elektroenergetycznego, w szczegolnosci wynikajgcych z umow o swiadczenie ustug
przesytania energii elektrycznej, uméw o swiadczenie ustugi udostepniania krajowego
systemu elektroenergetycznego, uméw o przylgczenie do sieci przesytowej



elektroenergetycznej, umow zakupu energii elektrycznej w celu pokrywania strat w sieci,
umow zakupu ustug systemowych, umow dotyczacych przekazywania opfaty
przejsciowej lub optaty OZE, umdw zawieranych z zagranicznymi operatorami systemow
przesytowych elektroenergetycznych dotyczacych miedzyoperatorskich dziatan
zaradczych, interwencyjnych zakupow mocy i energii elektrycznej lub pomocy
miedzyoperatorskiej oraz uméw w ramach wdrozenia przepiséw rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/943 z dnia 5 czerwca 2019 r. w sprawie
rynku wewnetrznego energii elektrycznej (dalej: rozporzadzenie 2019/943) oraz
przepisow aktéw normatywnych wydanych na podstawie art. 59 oraz art. 61
rozporzgdzenia 2019/943,

13) zawarcie umowy kredytu, pozyczki lub leasingu, o wartosci réwnej lub wiekszej niz
500.000 zt ( piecset tysiecy ztotych),

14) zaciggniecie zobowigzania warunkowego w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, w tym udzielenie przez Spotke gwarancji, poreczenia lub
wystawienie weksla,

15) zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku lub zawarcie umowy
zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku,

16) wyptata zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

17) okreslenie wykonywania prawa gtosu na walnym zgromadzeniu lub na zgromadzeniu
wspolnikow spotek, w ktdrych Spotka posiada co najmniej 50% (piecdziesigt procent)
akcji lub udziatow,

17a) okreslenie trybu i warunkéw zbywania sktadnikow aktywdw trwatych w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci, o ile przewiduje to uchwata Walnego
Zgromadzenia w sprawie okreslenia zasad zbywania skfadnikow aktywow trwatych,

18) sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej albo do Walnego
Zgromadzenia.

Podjecie przez Zarzad uchwat w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, nie uchybia wynikajgcym

z postanowien Statutu kompetencjom Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia w tych

sprawach.

Dokonanie przez Zarzad czynno$ci prawnej, dla ktdrej Statut przewiduje obowigzek uzyskania

uchwaly Walnego Zgromadzenia, w szczegdélnosci zbycie lub nabycie skfadnikow aktywow

trwatych, w tym nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,
zaciggniecie zobowigzania lub objecie albo nabycie akcji lub udziatdbw w innych spotkach,

w ramach realizacji zadania ujetego w rocznym lub wieloletnim planie inwestycyjnym Spotki,

nie wymaga uzyskania uchwaty Walnego Zgromadzenia do kwoty mniejszej niz lub rownej

100.000.000 zt (sto milionéw ztotych) lub réwnowartosci 5% sumy aktywéw w rozumieniu

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego

zatwierdzonego sprawozdania finansowego, o ile wartosc¢ ta jest nizsza.

W sytuacjach zagrozenia bezpieczehstwa sieci przesytowej lub wystgpienia awarii

powodujgcej utrate technicznej sprawnosci sieci przesytowej lub przytgczonych do niej sieci,

instalacji lub urzadzen, lub bezposredniego zagrozenia zycia, zdrowia, mienia, srodowiska lub
nagtej koniecznosci przeciwdziatania powstania takich zagrozen lub ich usuniecia oraz



usuniecia skutkow spowodowanych ich wystgpieniem, Zarzgd moze dokonaé czynnosci
prawnych bez uprzedniego uzyskania zgody Rady Nadzorczej badz uchwaty Walnego
Zgromadzenia. W takiej sytuacji Zarzad jest zobowigzany niezwtocznie uzyska¢ zgode Rady
Nadzorczej badz uchwate Walnego Zgromadzenia.

§16

Zarzad jest obowigzany do przedktadania Walnemu Zgromadzeniu, wraz ze sprawozdaniem z
dziatalnosci Spotki za ubiegty rok obrotowy, zaopiniowanego przez Rade Nadzorczg sprawozdania:

1) o wydatkach reprezentacyjnych,

2) o wydatkach na ustugi prawne,

3) o wydatkach na ustugi marketingowe,

4) o wydatkach na ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations)

i komunikacji spoteczne;j,
5) o wydatkach na ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem.

§17

1. Zarzad sktada sie z 1 do 7 cztonkéw, w tym Prezesa. Czlonkowie Zarzgdu moga petni¢ funkcje
Wiceprezesa. Organ powotujgcy cztonkoéw Zarzgdu okresla ich funkcje.

2.  Cdonkoéw Zarzadu powotuje sie na okres wspodlnej kadenciji, ktéra trwa trzy lata.

3. Cztonkiem Zarzgdu moze by¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub Swiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek,

3) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasnych
rachunek,

4)  spetnia inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzgdzajgcego w spoétkach handlowych.

4. W przypadku, gdy Zarzad sktada sie z nie wiecej niz 4 cztonkow, co najmniej 1 cztonek
Zarzadu winien posiada¢ co najmniej piecioletni staz pracy w sektorze elektroenergetycznym,
zas w przypadku Zarzgdu skfadajgcego sie z wiecej niz 4 cztonkéw, wymaog posiadania co
najmniej piecioletniego stazu pracy w sektorze elektroenergetycznym dotyczy co najmniej
2 cztonkow.

5. Czilonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:

1)  pefni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,



2)  wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jestzatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4)  petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizaciji
zwigzkowej spétki z grupy kapitatowej,

5) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci
Spofki.

Niezaleznie od innych ograniczen przewidzianych w przepisach prawa, w tym w szczegdlnosci

ograniczen i zakazéw zajmowania stanowiska czionka organu zarzgdzajgcego w spotkach

handlowych, cztonek Zarzadu w okresie petnienia funkcji nie moze:

1) petni¢ funkcji cztonka rady nadzorczej, zarzadu lub innych organéw uprawnionych do
reprezentacji w przedsiebiorstwie energetycznym zajmujgcym sie produkcija,
wytwarzaniem lub obrotem paliwami gazowymi albo wytwarzaniem lub obrotem energig
elektryczna,

2)  bezposrednio lub posrednio wywiera¢ decydujgcego wptywu na przedsiebiorstwo
powotane w pkt. 1 oraz wykonywacC jakichkolwiek praw wzgledem takiego
przedsiebiorstwa energetycznego, w szczegolnosci praw, o ktérych mowa w art. 9d ust.
la pkt. 112 oraz ust. 1bi 1c ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne,

3) posiadaé, bez zgody Rady Nadzorczej, akcji, udziatéw lub innych tytutébw uczestnictwa
w podmiotach gospodarczych, ktérych przedmiot rzeczywistej dziatalnosci obejmuje
wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.Z), przesytanie energii elektrycznej
(PKD 35.12.Z), dystrybucje energii elektrycznej (PKD 35.13.Z) lub handel energig
elektryczng (PKD 35.14.Z), innych niz nabytych na podstawie przepiséw ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 r. o0 komercjalizacji i niektérych uprawnieniach pracownikéw.

Kandydaci na cztonkéw Zarzadu sktadajg organowi powotujgcemu Zarzgd stosowne

o$wiadczenia o petnionych funkcjach, posiadanych akcjach, udziatach i innych tytutach

uczestnictwa w podmiotach gospodarczych, a takze o spetnianiu wymogdéw okreslonych

w ust. 3-6.

§18
Cztonkéw Zarzgdu powotuje Rada Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie.
Rada Nadzorcza powotuje cztonkéw Zarzgdu po przeprowadzeniu postepowania
kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw oraz
wytonienie najlepszego kandydata na cztonka Zarzadu.
Uchwata Rady Nadzorczej okresla zasady i tryb przeprowadzania postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka Zarzadu.
Kazdy z cztonkdéw Zarzgdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnos$ciach przez Rade
Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie; zawieszenie w czynnosciach przez Rade Nadzorczg
nastepuje z waznych powodéw.
Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje z petnionej funkcji na piSmie Radzie Nadzorczej na adres
Spotki oraz Akcjonariuszowi do wiadomosci.



§19

Ustalanie zasad wynagradzania, o ile przewiduje to uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie
zasad ksztaftowania wynagrodzen czionkéw Zarzadu, oraz wysokosci wynagrodzenia i innych
warunkéw umow o $wiadczenie ustug zarzadzania nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej.

§20
Pracodawca w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (dalej: Kodeks
pracy) jest Spotka.
Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego
upowaznione.
Kierujgcy jednostkg organizacyjng realizujgcg zadania audytu wewnetrznego podlega
bezposrednio Prezesowi Zarzadu.
Odwotanie, wypowiedzenie warunkéw pracy lub pfacy albo rozwigzanie umowy o prace
Z kierujgcym jednostkg organizacyjng realizujgcg w Spétce zadania audytu wewnetrznego
wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.
Odwotanie, wypowiedzenie warunkéw pracy lub ptacy albo rozwigzanie umowy o prace
Z zastepca kierujgcego jednostkg organizacyjng realizujgcg zadania audytu wewnetrznego lub
pracownikiem tej jednostki wymaga opinii Rady Nadzorczej.
W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 4, Zarzad informuje Rade Nadzorczg o planowanych
dziataniach wraz z ich uzasadnieniem. Rada Nadzorcza wyraza zgode lub odmawia jej
wyrazenia w terminie 14 dni od dnia otrzymania informaciji od Zarzgdu. Niezajecie stanowiska
w terminie jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na planowane dziatania Zarzadu.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, Zarzad informuje Rade Nadzorczg o planowanych
dziataniach wraz z ich uzasadnieniem. Rada Nadzorcza wyraza opinie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania informacji od Zarzadu. Niezajecie stanowiska w terminie jest rbwnoznaczne
Z wyrazeniem opinii pozytywne;.
W przypadku rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika, na
podstawie art. 52 §1 Kodeksu pracy, termin wskazany w ust. 6 i 7 wynosi 7 dni.
Przepisy ust. 4-7 stosuje sie odpowiednio do innych umoéw stanowigcych podstawe do
wykonywania zadan audytu wewnetrznego dla Spétki.

RADA NADZORCZA

§21

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spoétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

§22
Do kompetencji Rady Nadzorczej, poza sprawami okreslonymi w innych postanowieniach
Statutu, nalezy:
1) ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za



2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)

12)

12a)

12b)

12c)
13)
14)

ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodno$ci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym; dotyczy to takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej, o ile jest ono sporzgdzane,

ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania za ubiegty rok obrotowy
oraz z dziatalnosci Rady Nadzorczej w ubiegtym roku obrotowym,

zatwierdzanie rocznych lub wieloletnich planéw finansowych Spotki,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

uchwalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu lub wprowadzanie do Statutu zmian
o charakterze redakcyjnym; projekt jednolitego tekstu Statutu sporzadza Zarzad,
[uchylony]

[uchylony]

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki,

powotywanie komitetdw petnigcych funkcje doradcze Iub wspierajgcych Rade
Nadzorczg w wykonywaniu jej zadan nadzorczych,

powotywanie i odwotywanie cztonkéw komitetow, o ktérych mowa w pkt 11, sposrod
cztonkéw Rady Nadzorczej,

uchwalanie regulaminéw komitetéw, o ktérych mowa w pkt 11, okreslajgcych organizacje
i tryb ich dziatania

opiniowanie uchwat Zarzagdu okreslajgcych tryb i warunki zbywania sktadnikow aktywow
trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o ile
przewiduje to uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie okreslenia zasad zbywania
sktadnikow aktywow trwatych

wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,
udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw Spétki za granica,

opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzad do rozpatrzenia Walnemu
Zgromadzeniu.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, poza sprawami okreslonymi w innych postanowieniach
Statutu, nalezy udzielanie Zarzagdowi zgody na:

1)

2)

3)

4)

nabycie sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci o wartosci rownej lub wigkszej niz 15.000.000 zt (pietnascie milionow
ztotych),

rozporzadzenie sktadnikami aktywdw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci o wartosci rownej lub wiekszej niz 15.000.000 zt (pietnascie
milionéw ztotych),

nabycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego
gruntéw, o wartosci rownej lub wiekszej niz 15.000.000 zt (pietnascie milionéw ztotych),
rozporzadzenie nieruchomoscig lub udziatem w nieruchomosci lub prawem uzytkowania
wieczystego gruntéw, o wartosci réwnej lub wiekszej niz 15.000.000 zt (pietnascie
milionéw ziotych), z wytgczeniem ustanowienia przez Spotke stuzebnosci przesytu lub
stuzebnosci gruntowej na rzecz przedsiebiorstwa energetycznego w rozumieniu ustawy



5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne,

rozporzgdzenie prawem, inne niz okreslone w pkt 2 lub pkt 4, o wartosci rownej lub
wiekszej niz 15.000.000 z! (pietnascie milionéw ztotych),

zaciggniecie zobowigzania do $wiadczenia o wartosci rownej lub wiekszej niz
15.000.000 zt (pietnascie milionéw ztotych), z wylgczeniem zobowigzan z tytutu uméw
mocowych, a takze zobowigzan wobec uzytkownikéw systemu, operatorow systemow
elektroenergetycznych oraz petnigcych funkcje operatoréw rynku energii elektrycznej,
wramach realizacji zadan Spoétki jako operatora systemu przesytlowego
elektroenergetycznego, w szczegolnosci wynikajgcych z umow o swiadczenie ustug
przesytania energii elektrycznej, umoéw o Swiadczenie ustugi udostepniania krajowego
systemu elektroenergetycznego, umow o przylgczenie do sieci przesytowej
elektroenergetycznej, uméw zakupu energii elektrycznej w celu pokrywania strat w sieci,
umow zakupu ustug systemowych, umow dotyczacych przekazywania optaty
przejsciowej lub optaty OZE, uméw zawieranych z zagranicznymi operatorami systemow
przesytowych elektroenergetycznych dotyczgcych miedzyoperatorskich dziatan
zaradczych, interwencyjnych zakupéw mocy i energii elektrycznej lub pomocy
miedzyoperatorskiej oraz umow w ramach wdrozenia przepiséw rozporzgdzenia
2019/943 oraz przepiséw aktéw normatywnych wydanych na podstawie art. 59 oraz
art. 61 rozporzadzenia 2019/943,

zawarcie umowy kredytu, pozyczki lub leasingu, o wartosci réwnej lub wiekszej niz
15.000.000 zt (pietnascie milionéw ztotych),

zaciggniecie zobowigzania warunkowego w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia
1994 r. o rachunkowos$ci, w tym udzielenie przez Spétke gwarancji, poreczenia lub
wystawienie weksla, o wartosci réwnej lub wiekszej niz 15.000.000 zt (pietnascie
milionéw ztotych),

zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci réwnej lub
wigkszej niz 20.000 zt (dwadziescia tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywow
w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, o ile wartosc ta jest
nizsza,

zawarcie umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
rownej lub wiekszej niz 0,05% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za
Swiadczone ustugi tacznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym
podmiotem przekracza 500.000 zt (piecset tysiecy ztotych), w stosunku rocznym,
zmiane umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem, podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej

11
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mowa w pkt 11,

13) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysokos$¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana,

14) wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg zawiera¢ uzasadnienie.

Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorczg w sprawach wymienionych w ust. 2 wymaga

uzasadnienia.

Zgody Rady Nadzorczej nie wymaga czynnos$c¢, do ktorej dokonania, zgodnie ze Statutem,

konieczne jest podjecie uchwaty przez Walne Zgromadzenie.

Zgody Rady Nadzorczej nie wymaga czynno$¢, w tym zbycie lub nabycie aktywéw trwatych,

rozporzgdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do swiadczenia:

1) w zakresie, w jakim Walne Zgromadzenie podjeto uchwate udzielajgcy tej zgody, chyba
ze obowigzek uzyskania zgody Rady Nadzorczej wynika z przepisow prawa albo
§22 ust. 2 pkt 9-13,

2) podejmowana w ramach realizacji czynnosci lub jako cze$¢ czynnosci, co do ktorej
Walne Zgromadzenie podjeto uchwate udzielajagcg zgody, chyba Zze obowigzek
uzyskania zgody Rady Nadzorczej wynika z przepiséw prawa albo §22 ust. 2 pkt 9-13.

Zarzad informuje Rade Nadzorczg o zgodach wyrazonych przez Walne Zgromadzenie.

§23

Rada Nadzorcza moze z waznych powoddéw delegowaé poszczegdlnych cztonkéw do

samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ delegowani do czasowego wykonywania czynno$ci

cztonkow Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga

sprawowac swoich czynnosci, na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce.

Delegowany czionek Rady Nadzorczej obowigzany jest do ziozenia Radzie Nadzorczej

pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynnosci.

[uchylony]

[uchylony]

[uchylony]

[uchylony]

Zarzad przedstawia Radzie Nadzorczej nastepujgce dokumenty:

1) projekt rocznego planu audytu wewnetrznego,

2)  projekty wewnetrznych dokumentéw regulujgcych funkcjonowanie audytu wewnetrznego
i audytoréw wewnetrznych, identyfikacji i zarzadzania ryzykiem oraz zapobiegania
nieprawidtowosciom i naduzyciom w Spétce,

3) przyjety przez Zarzad roczny plan audytu wewnetrznego,

4)  raporty z przeprowadzonego audytu wraz z rekomendacjami poaudytowymi,

5) ocene dziatalnosci audytu wewnetrznego dokonang przez audytoréw zewnetrznych,
jezeli zostata wykonana,



10.
11.

6) ocene jakosci i efektywnosci audytu wewnetrznego dokonywang przez jednostki
audytowane, jezeli zostata wykonana,

7) samoocene pracy audytu wewnetrznego opracowywang przez kierujgcego jednostkg
organizacyjng audytu wewnetrznego, jezeli zostata wykonana,

8) roczny raport z realizacji planu audytu, w tym podsumowanie ustalenn dokonanych
podczas audytéw wewnetrznych oraz informacje o podjetych i planowanych dziataniach
majgcych na celu realizacje rekomendaciji poaudytowych.

Rada Nadzorcza opiniuje dokumenty okreslone w ust. 8 pkt 1i 2 w terminie 1 miesigca od dnia

ich otrzymania. Nieprzedstawienie opinii jest rownoznaczne z wydaniem opinii pozytywnej.

[uchylony]

[uchylony]

§24
Rada Nadzorcza skfada sie z 3 do 12 czionkéw, powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie
Czionkéw Rady Nadzorczej na okres wspélnej kadenciji, ktéra trwa trzy lata, powotuje Walne
Zgromadzenie.
Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.
Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje z petnionej funkcji na piSmie Zarzadowi na adres
Spotki oraz Akcjonariuszowi do wiadomosci.
Niezaleznie od innych ograniczen przewidzianych w przepisach prawa, do czionkow Rady
Nadzorczej majg zastosowanie odpowiednio ograniczenia dla cztonkéw Zarzadu, okreslone w
§ 17 ust. 5 pkt 1-3 i 5 oraz ust. 6 Statutu z tym, ze zgody, o ktdrej mowa w § 17 ust. 6 pkt 3,
udziela Akcjonariusz, ktory jest réwniez adresatem oswiadczeh sktadanych przez czionkow
Rady Nadzorczej.

§25
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej jest powotywany i odwotywany przez Walne Zgromadzenie,
natomiast Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady Nadzorczej Rada Nadzorcza wybiera
i odwoluje ze swego grona.
W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ przedstawiciel Akcjonariusza.

§26
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia, co najmniej raz na 2 miesigce.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej w terminie 30 dni od dnia powotania Rady Nadzorczej, o ile uchwata Walnego
Zgromadzenia nie stanowi inaczej. W przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie,
posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej Iub jej
Wiceprzewodniczacy.
Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zadanie cztonka Rady Nadzorczej lub
na wniosek Zarzadu.
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Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej zastepuje Przewodniczgacego Rady Nadzorczej
w przypadkach, gdy Przewodniczgcy przejsciowo nie moze wykonywaé swoich obowigzkéw
lub uprawnien.

W przypadku gdy w posiedzeniu Rady Nadzorczej nie moze uczestniczy¢ Przewodniczacy
i Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, obowigzki i uprawnienia Przewodniczacego
wykonuje wskazany przez Przewodniczgcego cztonek Rady Nadzorczej.

Sekretarz Rady Nadzorczej czuwa nad obstugg organizacyjno-techniczng Rady Nadzorczej
i odpowiada za dokumentacje prac Rady Nadzorczej.

§27
Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej, na co najmniej 7 (siedem) dni przed posiedzeniem Rady
Nadzorczej. Z waznych powoddw zwotujgcy posiedzenie moze skrocic ten termin do 2 (dwéch)
dni, okreslajgc sposob przekazania zaproszenia.
Zaproszenie moze byc¢ skierowane rowniez na adres poczty elektronicznej lub numer telefonu
komorkowego wskazane przez czionka Rady Nadzorcze;j.
W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej zwotujgcy posiedzenie okresla date, godzine
i miejsce posiedzenia oraz proponowany porzadek obrad, a takze sposéb wykorzystania
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé podczas posiedzenia.
Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastgpi¢, gdy wszyscy obecni na
posiedzeniu cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazili na to zgode.

§28
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna, co najmniej potowa
jej cztonkbéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.
Gtosowanie tajne zarzagdza sie na wniosek cztonka Rady Nadzorcze;.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej
potowa cztonkéw Rady Nadzorczej oddata gtos.
W przypadku wskazanym w ust. 4, sporzgdza sie protokot zawierajgcy uchwate podijetg
w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ oraz wyniki glosowania.

§29
Organizacje oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem cztonka Rady Nadzorczej. Cztonek
Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci. Usprawiedliwienie nieobecnosci
cztonka Rady Nadzorczej wymaga uchwaty Rady Nadzorczej.
Zasady ksztattowania wynagrodzen czionkéw Rady Nadzorczej oraz ich wysokosc ustala



Walne Zgromadzenie.

5. Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez czionkéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegoélnosci koszty przejazdu na posiedzenie Rady
Nadzorczej, koszt wykonywania indywidualnego nadzoru, koszt zakwaterowania i wyzywienia.

6. W przypadku, gdy cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzgdu otrzymuje wynagrodzenie, o ktérym mowa § 19, za okres ten nie
przystuguje mu wynagrodzenie cztonka Rady Nadzorcze;j.

§30
1. W umowie stanowigcej podstawe zatrudnienia cztonkéw Zarzgdu zawieranej miedzy Spétka,
a cztonkiem Zarzadu, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany
uchwatg Walnego Zgromadzenia.
2. Inne niz okreslone w ust. 1 czynnosci pomiedzy Spdtkg, a cztonkami Zarzadu dokonywane sg
w tym samym trybie.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§31
Walne Zgromadzenie zwotuje:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Akcjonariusz
— w trybie i na zasadach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

§32
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

§33
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem
obrad.
2. Porzadek obrad proponuje Zarzad albo inny podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie.

§34
Walne Zgromadzenie otwiera Akcjonariusz, Przewodniczacy Rady Nadzorczej Ilub
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci tych osob - Prezes Zarzadu albo
osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie sposrdéd osob uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego Zgromadzenia.

§35
Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.

§36
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Walne Zgromadzenie moze zarzgdzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig 2/3 (dwoch trzecich) gtosow.
tacznie przerwy nie moga trwac dtuzej niz 30 (trzydziesci) dni.

§37

1. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.

2.  Tajne glosowanie zarzgdza sie przy wyborach organéw Spétki albo likwidatora Spotki oraz nad
wnioskiem o odwotanie cztonkéw organow Spotki lub likwidatorow, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym gtosowanie tajne zarzadza
sie na zadanie Akcjonariusza.

§38

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie szesciu miesiecy po uptywie roku
obrotowego.

§39

1. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

1)

2)
3)
4)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki, a takze skonsolidowanego sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci grupy kapitatowej, o ile sg one
sporzadzane,

udzielenie absolutorium cztonkom organdéw Spétki z wykonania przez nich obowigzkow,
powziecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty,

przesuniecie dnia dywidendy lub roztozenie wyptaty dywidendy na raty.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia, poza sprawami okreslonymi w innych postanowieniach
Statutu, wymagaja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

10)
11)

12)
13)

14)

powotanie i odwotanie cztonkow Rady Nadzorczej,

[uchylony]

ustalenie zasad ksztattowania wynagrodzenh cztonkéw Zarzadu,

ustalenie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkoéw Rady Nadzorczej i ich wysokosci,
potgczenie, przeksztatcenie lub podziat Spotki,

rozwigzanie lub likwidacja Spofki,

zawigzanie innej spofkKi,

zmiana Statutu Spotki,

emisja obligacji kazdego rodzaju i innych instrumentéw dtuznych o podobnym
charakterze,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

tworzenie kapitatow rezerwowych na pokrycie szczegoinych strat i wydatkéw oraz uzycie
i likwidacja tych kapitatow,

uzycie kapitatu zapasowego,

postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody powstatej przy zawigzaniu
Spofki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,

zatwierdzenie Regulaminu Rady Nadzorczej,



15)
16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

[uchylony]

zatwierdzenie rocznych lub wieloletnich planéw inwestycyjnych Spoitki oraz Strategii

Spofki,

zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

okreslenie zasad zbywania skfadnikow aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia

29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

nabycie sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, o wartosci réwnej lub wiekszej niz 50.000.000 zt (piec¢dziesigt milionéw

ztotych) lub 5% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego, o ile wartos¢ ta jest nizsza,

rozporzadzenie skfadnikami aktywdw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia

1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych,

rzeczowych aktywow trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym wniesienie jako

wktadu do spdtki lub spotdzielni, jezeli wartos¢ rynkowa tych sktadnikéw jest réwna lub
wieksza niz wartos¢ 50.000.000 zt (pie¢dziesigt miliondw ztotych) lub 5% sumy aktywéw

W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na

podstawie ostathiego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, o ile warto$¢ ta jest

nizsza, a takze oddanie tych sktadnikdw do korzystania innemu podmiotowi, na okres
dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli
wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej jest rowna lub wieksza niz 50.000.000 zt

(pie¢dziesigt miliondw ztotych) lub 5% sumy aktywow, o ile warto$¢ ta jest nizsza przy

czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majgtkowego do
odptatnego korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowg przedmiotu
czynnosci prawnej rozumie sie warto$¢ swiadczen za:

— rok — jezeli oddanie skfadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umow
zawieranych na czas nieoznaczony,

— caty czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawieranych na czas
oznaczony,

b) umow uzyczenia i innych nieodptatnych umow o oddanie sktadnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowg przedmiotu czynnosci
prawnej rozumie sie rownowarto$¢ Swiadczen, jakie przystugiwalyby w razie
zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

— rok — jezeli oddanie skfadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umowy
zawieranej na czas nieoznaczony,

— caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawieranych na czas
oznaczony,

nabycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego

gruntéw, o wartosci rownej lub wigekszej niz 50.000.000 zt (pie¢dziesigt milionéw ztotych),

rozporzadzenie nieruchomoscig lub udziatem w nieruchomosci lub prawem uzytkowania
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wieczystego gruntow, o wartosci rynkowej rownej lub wiekszej niz 50.000.000 zt
(pie¢dziesigt milionéw ztotych) lub 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego, o ile wartosc ta jest nizsza, a takze oddanie
nieruchomosci do korzystania innemu podmiotowi, na okres diuzszy niz 180 dni w roku
kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu
czynnosci prawnej jest rowna lub wieksza niz 50.000.000 zt (piecdziesigt milionow
ztotych) lub 5% sumy aktywow, o ile wartos¢ ta jest nizsza, przy czym oddanie do
korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie nieruchomosci do odptatnego
korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci
prawnej rozumie sie warto$¢ swiadczen za:

— rok — jezeli oddanie nieruchomosci nastgpito na podstawie umow zawieranych na
czas nieoznaczony,

— caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umoéw zawieranych na czas
oznaczony,

b) umoéw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie nieruchomosci do
korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowag przedmiotu czynnosci
prawnej rozumie sie rownowarto$¢ Swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie
zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

— rok — jezeli oddanie nieruchomosci nastgpi na podstawie umowy zawieranej na
czas hieoznaczony,

— caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawieranych na czas
oznaczony,

23) rozporzagdzenie prawem, inne niz okreslone w pkt 20 lub pkt 22, o wartosci réwnej lub
wiekszej niz 50.000.000 zt (piecdziesigt miliondw ztotych),

24) zaciggniecie zobowigzania do $wiadczenia o wartosci réwnej lub wiekszej niz
50.000.000 zt (piecdziesigt milionéw ztotych), z wytgczeniem zobowigzan z tytutu umow
mocowych, a takze zobowigzan wobec uzytkownikdw systemu, operatoréw systemow
elektroenergetycznych oraz petnigcych funkcje operatoréow rynku energii elektrycznej,
wramach realizacji zadah Spoétki jako operatora systemu przesytowego
elektroenergetycznego, w szczegodlnosci wynikajgcych z uméw o Swiadczenie ustug
przesyfania energii elektrycznej, uméw o swiadczenie ustugi udostepniania krajowego
systemu elektroenergetycznego, uméw o przytgczenie do sieci przesytowej
elektroenergetycznej, umow zakupu energii elektrycznej w celu pokrywania strat w sieci,
uméw zakupu ustug systemowych, umoéw dotyczacych przekazywania optaty
przejsciowej lub optaty OZE, umdw zawieranych z zagranicznymi operatorami systemow
przesytowych elektroenergetycznych dotyczgcych miedzyoperatorskich dziatan
zaradczych, interwencyjnych zakupow mocy i energii elektrycznej lub pomocy
miedzyoperatorskiej oraz uméw w ramach wdrozenia przepisOw rozporzadzenia
2019/943 oraz przepisow aktéw normatywnych wydanych na podstawie art. 59 oraz
art. 61 rozporzadzenia 2019/943,



25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

zawarcie umowy kredytu, pozyczki lub leasingu, jezeli jej warto$¢ jest réwna lub wieksza
niz 50.000.000 zt (pie¢dziesigt milionéw ztotych),
zaciggniecie zobowigzania warunkowego w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowos$ci, w tym udzielenie gwarancji, poreczenia oraz wystawienie
weksla, o wartosci réownej lub wiekszej niz 50.000.000 zt (piec¢dziesigt miliondw ztotych),
zawarcie przez Spoétke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy
z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem lub likwidatorem albo na rzecz
ktérejkolwiek z tych oséb,
zawarcie umowy przelewu wierzytelnosci Spotki na podmioty inne niz spotki zalezne
w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, chyba Zze
wynagrodzenie z tytulu przelewu wierzytelnosci w kwocie nie nizszej niz wartos¢
nominalna przelewanej wierzytelnosci wptyneto na rachunek bankowy Spoitki przed
zawarciem takiej umowy; postanowien niniejszego punktu nie stosuje sie do przelewu
wierzytelnosci z tytutu zawartej z wyspecjalizowang firmg umowy faktoringowej do
jednorazowej lub fgcznej dla jednego dtuznika kwoty 4.000.000 zt (cztery miliony ztotych)
oraz z tytutu przelewu na rzecz instytucji finansowych, jezeli przelew petni role
zabezpieczenia sptaty zaciggnietego kredytu, pozyczki albo innego zobowigzania
finansowego,

objecie albo nabycie akcji lub udziatdéw innej spotki o wartosci rownej lub wiekszej niz:

a) 50.000.000 zt (pie¢dziesigt milionéw ztotych) lub

b) 10% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, o ile warto$¢ ta jest nizsza,

zbycie akcji lub udziatéw innej spotki o wartosci rynkowej rownej lub wigkszej niz:

a) 50.000.000 zt (piec¢dziesigt miliondw ztotych) lub

b) 10% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, o ile wartosc ta jest nizsza,

wyrazanie zgody na wykonywanie przez Spétke prawa gtosu w zaproponowany przez

Zarzad sposob na walnym zgromadzeniu lub na zgromadzeniu wspoélnikow spotek, w

ktérych Spotka posiada ponad 50% akcji lub udziatow, w sprawach:

a) potgczenia, przeksztatcenia lub podziatu spofki,

b)  zbycia, zastawienia lub innego rodzaju obcigzenia akgcji lub udziatow spotki,

Cc) rozwigzania i likwidacji spofki,

d)  zmiany statutu lub umowy spofki,

e) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

f) zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa spotki lub jego zorganizowanej
czesci lub ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego, jezeli ich
wartosc jest réwna lub wieksza niz 5.000.000 zt (pie¢ milionéw ztotych),

g) nabycia lub zbycia prawa wtasnosci lub uzytkowania wieczystego gruntow lub
udziatu w nieruchomosci,

h)  nabycia sktadnikow aktywdéw trwatych innych niz nieruchomosci o wartosci
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zastrzezonej do kompetencji walnych zgromadzen albo zgromadzen wspélnikow
tych spotek,

i) zaciggniecia zobowigzania warunkowego, w tym udzielenia gwaranciji, poreczenia
lub wystawienia weksla.

VI. GOSPODARKA SPOLKI

§40

Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy.

§41

Rachunkowos$¢ Spoiki jest prowadzona zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

§42

1. Spotka tworzy nastepujgce kapitaly i fundusze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

kapitat zaktadowy,

kapitat zapasowy,

kapitat z aktualizacji wyceny,

kapitaty rezerwowe na pokrycie szczegdlnych strat i wydatkow,
zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych,

inne fundusze powstate w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.

2. Spdétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na pokrycie
szczegolnych strat lub wydatkéw, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§43

Zarzad jest obowigzany:

1)

2)
3)

4)

sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spofki za
ubiegty rok obrotowy w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego,

podda¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez firme audytorska,

ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz ze
sprawozdaniem z badania, o ktorym mowa w pkt 2,

przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt 1,
sprawozdanie z badania, o ktorym mowa w pkt 2, oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej,
o ktérym mowa w §22 ust. 1 pkt 3, w terminie do konca czwartego miesigca od dnia
bilansowego.

§44

1. Walne Zgromadzenie dokonuje odpisow z zysku na kapitat zapasowy w wysokos$ci, co
najmniej 8 % (osiem procent) zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiggnie
przynajmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego.

2. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czes¢ zysku na:

1)

dywidende dla Akcjonariusza,



VII.

2)  pozostate kapitaty i fundusze,

3) inne cele.

Dniem dywidendy jest dzien odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za rok obrotowy,
z tym ze rozpoczecie wyptaty dywidendy nastgpi nie pozniej niz w ciggu dwéch miesiecy od
dnia dywidendy.

Podejmujgc decyzje o podziale zysku Walne Zgromadzenie bedzie brato pod uwage regulacje
prawne dotyczagce operatora systemu przesytowego elektroenergetycznego, szczegoinie
w zakresie wykorzystywania dochodoéw z ograniczen przesytowych uzyskanych w ramach
alokacji zdolnosci przesytowych potgczen miedzysystemowych.

POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§45

Spdétka publikuje swoje ogtoszenia objete obowigzkiem publikacji w Monitorze Sadowym
i Gospodarczym. Kopie ogtoszeh winny by¢ przestane Akcjonariuszowi, a takze wywieszone
w siedzibie Spétki w miejscu dostepnym dla wszystkich pracownikéw. Jezeli przepis prawa
wymaga umieszczenia ogtoszenia dodatkowo w innym niz Monitor Sgdowy i Gospodarczy
czasopismie, bedzie nim dziennik o zasiegu ogélnokrajowym.

Zarzad zobowigzany jest kazdorazowo, niezwtocznie po wpisaniu do Krajowego Rejestru
Sgdowego zmian w Statucie, przesta¢ tekst jednolity Akcjonariuszowi.

VIll. POSTANOWIENIA KONCOWE

§46
Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwigzaniu.
Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi
inaczej.
llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o kwotach wyrazonych warto$ciami pienieznymi,
nalezy przez to rozumie¢ kwoty netto.
O ile Statut nie stanowi inaczej, przy ustalaniu wartosci zobowigzania z tytutu umowy
przewidujgcej swiadczenia okresowe lub ciggte, zawartej na czas nieoznaczony, za podstawe
ustalenia wartosci takiego zobowigzania bierze sie wartos¢ swiadczen okresowych lub
ciggtych netto za okres 12 miesiecy, a w przypadku zobowigzan z tytutu umowy zawartej na
czas oznaczony, za podstawe ustalenia wartosci takiego zobowigzania bierze sie wartosé
Swiadczen okresowych lub ciggtych netto za okres obowigzywania umowy, nie dtuzszy jednak
niz 48 miesiecy.
[uchylony]
llekro¢ w postanowieniach Statutu mowa jest o grupie kapitatowej nalezy przez to rozumie¢
grupe kapitatowg PSE S.A.
Do czynnosci, na ktérych dokonanie uzyskano zgody korporacyjne wymagane zgodnie
z postanowieniami Statutu w brzmieniu obowigzujgcym przed dniem wejscia w zycie zmian
Statutu przyjetych na mocy uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Polskich
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Sieci Elektroenergetycznych S.A. z dnia 8 wrzesnia 2017 r., nie stosuje sie wymogu uzyskania
zgod korporacyjnych wymaganych zgodnie z postanowieniami Statutu w brzmieniu nadanym
powotang powyzej uchwalg. Dotychczas udzielone zgody korporacyjne na dokonanie
czynnosci zachowujg moc.

Do dnia 1 stycznia 2020 r. odniesienia do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 2019/943 z dnia 5 czerwca 2019 r. w sprawie rynku wewnetrznego energii elektrycznej
rozumie sie jako odniesienia do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 714/2009 z dnia 13 lipca 2009 r. w sprawie warunkow dostepu do sieci w odniesieniu do
transgranicznej wymiany energii elektrycznej i uchylajacego rozporzadzenie (WE)
nr 1228/2003 i nalezy je odczytywac zgodnie z tabelg korelacji zawartg w zatgczniku 11l do
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2019/943 z dnia 5 czerwca 2019 r.
w sprawie rynku wewnetrznego energii elektryczne;j.
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